
  

   

 

 

Omavalvontasuunnitelman seurantaraportti ajalta  

1.5.-31.8.2026 

Mäntypuiston palvelutalon omavalvontasuunnitelma löytyy kotisivuiltamme sekä 

kirjallisena yksiköstämme. Tässä raportissa kerromme 

omavalvontasuunnitelmamme toteutumisesta, kehittämiskohteista sekä 

toteutuneista toimenpiteistä. 

Omavalvonnan kuukausikatselmus 

Mäntypuistossa tehdään kuukausittain katselmus, jossa seurataan 

henkilöstömitoituksen, hoito- ja palvelusuunnitelmien, RAI-arviointien, 

koulutusten ja perehdytysten toteutumista sekä kirjataan poikkeamat ja mahdolliset 

haivatut puutteet kiinteistössä. 

Poikkeamia on ollut kesän aikana enemmän kuin muina aikoina. Poikkeamat 

käytiin läpi henkilöstön kanssa ja niihin reagoitiin tarvittavin keinoin, vakavia 

poikkeamia ei ollut. Muutamia hoito- ja palvelusuunnitelmia sekä RAI-arviointeja 

on tehty joitakin viikkoja myöhässä. Nämä selittyvät osin henkilöstöhaasteilla, 

joita olivat kesän aikana muun muassa pitkät sairauslomat, sitkeä kesäflunssa sekä 

sijaisten vaikea saatavuus. Vuosilomat saatiin kuitenkin pidettyä suunnitellusti ja 

arki tasaantui elokuun puolivälin tienoilla. Lääkinnällisten laitteiden turvallisen 

käytön ja niiden toimivuuden, huoltojen ja käyttöiän seurannan tueksi laadittiin 

laiteturvallisuussuunnitelma. 

Asukasvaihtuvuus oli pientä, joka osaltaan tasoitti muutoin haasteellista kesää.  

Kesään mahtui myös iloisia kohtaamisia, kun juhannuksen alla järjestettiin 

lettukestit sisäpihalla, jonne olivat tervetulleita asukkaiden läheiset ja ystävät. 

Tilaisuuden kruunasi kesäinen live-musiikki. Poikkeuksellisen kesästä teki myös 

se, että Mäntypuistossa saatiin juhlia runsaasti suuria pyöreitä vuosia, kun 

mittareihin kilahti 103 vuotta, 2x 100 vuotta ja 3x 90 vuotta!  

Lain edellyttämät toimet, ohjaus-, tarkastus- ja valvontakäynnit, palautteet 

Kesän osalta lain edellyttämiä valvontakäyntejä tai tarkastuksia ei ollut.  

Huoneistojen lämpötilat pysyivät siedettävinä vähäisten hellepäivien ja 

henkilökunnan noudattamien helleohjeistuksien ansiosta.  



 

   

 

Asukkailta ja omaisilta saatiin paljon kiitosta ja hyvää palautetta hoidosta, 

rakentavat palautteet käsiteltiin tiimipalavereissa.  

8.9.2026 Saara Lappi, palvelutalojohtaja 


